
 
LA VILLE DE SAINT-CLAUDE (Jura) 

 
RECRUTE 

 

Pour la Maison de la Petite Enfance  
Structure multi-accueil collectif agréée pour 55 enfants de 0 à 4 ans 

 

UNE AUXILIAIRE DE PUÉRICULTURE (H/F) 
Diplôme d’État exigé 

POSTE À TEMPS COMPLET 100 % en CDD 1 AN  
 

Vous serez placé(e) sous l’autorité de la responsable de la Maison de la Petite Enfance pour réaliser les 
missions suivantes : 

- Participer à la mise en œuvre du projet pédagogique, y adhérer et en être garante ; 
- Faire de la structure un lieu d’accueil d’éveil et de vie ; 
- Accueillir l’enfant dans sa globalité en respectant sa culture et l’éducation qu’il reçoit ; 
- Favoriser le développement et la socialisation de l’enfant ; 
- Répondre aux besoins de l’enfant selon son âge sur les plans : affectif, physiologique, 

psychologique et moteur en respectant son individualité ; 
- Répondre aux besoins de chaque famille ; 
- Travailler en équipe dans le respect du cadre hiérarchique ; 
- Travailler en lien avec les professionnelles des sections (adaptation des enfants, animation de 

temps jeux, sorties, goûters en commun…) ;  
- Mettre en œuvre un travail en transversalité pour permettre aux enfants de garder le lien avec 

leur ancien groupe (ateliers mutualisés…) ; 
- Faire preuve de rigueur, d’écoute, d’empathie, de bienveillance, de souplesse, de disponibilité ; 
- Être force de propositions ; 
- Contribuer à l’organisation matérielle du service afin d’accueillir les enfants ; 
- Assister le personnel éducatif pour l’accueil, l’animation, l’hygiène, les repas ; 
- Accueillir les enfants et les parents ; 
- Participer à la communauté éducative ; 
- Accompagner les enfants dans leur vie quotidienne dans le respect du projet pédagogique. 

 

Conditions de recrutement : 
- Tickets restaurant, adhésion au COS 

 
Pour tout renseignement sur le poste : 

Mélanie DEVILLERS – Responsable de la Maison de la Petite Enfance 03 84 45 81 79 
 

Rémunération statutaire 
 

POSTE À POURVOIR DÈS QUE POSSIBLE 
Candidature et curriculum vitae à transmettre avant le 10 octobre 2024 : 

Monsieur le Maire de Saint-Claude  
Direction des Ressources Humaines - Hôtel de Ville - 32, rue du Pré - BP 123 

39206 SAINT-CLAUDE Cedex ou par mail à : recrutement@mairie-saint-claude.fr 


