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JURA
LA VILLE DE SAINT-CLAUDE

RECRUTE

UN AGENT TERRITORIAL SPECIALISE DES ECOLES MATERNELLES H/F

TEMPS COMPLET
(Mobilité interne, mutation ou liste d'aptitude)

Vous serez placé(e) sous l'autorité de la Directrice du Service Enfance, Petite Enfance pour réaliser les missions
suivantes :

Missions :

- Aider les enfants dans leurs gestes quotidiens, au rangement des vêtements, au passage aux toilettes, au change de I'enfant s'il
s'est sali,
- Veiller à la salubrité constante des locaux (sanitaires, salles de classe, couloirs...),
- Aider aux soins des enfants pour des blessures très légères sous la responsabilité du directeur d'école,
- Participer à I'accueil des enfants et des parents avec un enseignant,
- Préparer, ranger et participer à la collation des enfants,
- Aider à la préparation et au rangement des activités mises en place par I'enseignant,
- Aider à I'installation et au rangement du matériel de motricité,
- Participer aux activités en respectant les consignes de I'enseignant,
- Préparer la mise en place et ranger les lits,
- Aider à la couverture des liwes et des cahiers,
- Participer aux sorties pédagogiques sous la responsabilité de I'enseignant.

ProfiVcompétences :

Savoirs : Identiher les besoins de I'enfant, maitriser les règles d'hygiène et de sécurité, maîtriser les techniques de nettoyage

Savoir-faire : Appliquer les règles d'hygiène et de sécurité, mettfe en ceuvre les activités et projets des enseignants, aider
I'enfant dans I'acquisition de I'autonomie, utiliser et gérer le matériel d'entretien.

Savoir être : Sens du travail en équipe, esprit d'initiative, qualités relationnelles, discrétion professionnelle,
Polyvalence et adaptabilité.

Conditions de recrutement :

Rémunération statutaire, régime indemnitaire, tickets restaurant, participation de I'employeur à la prévoyance, adhésion au

COS

Condition exigée : être lauréat du concours d'ATSEM
Aucune candidature ne répondant à ce critère ne sera examinée

Pour tout renseignement sur le poste :

Nadine TTIYPENS - Directrice du Service Enfance, Petite Enfance 03 .84.41 .42.89

POSTE A POURVOIR AU PLUS VITE

Candidature et curriculum vitae à transmettre avant le 15 octobre 2024
Monsieur le Maire de Saint-Claude

Direction des Ressources Humaines - Hôtel de Ville - 32, rue du Pré - BP 123

39206 SAINT-CLAUDE Cedex ou par mail à : recrutement@mairie-saint-claude.fr

Hôtel de ville J- Té1. 03 84 41 4243
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Toute coîespondance est à envoyer impersonnellement à Monsieur le Maire, à I'adresse indiquée ci-dessus.


